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San Bartolo, Tuxtepec, Oax., a 28 de agosto de 2026

ConvocatoriaiDocente N° 3

i
Conlfundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
3 |de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico

ar}‘nento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27,
10: 06, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios p} a

el ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (..."asi como

_—
FH——a
)
Q

=)
e
Tr

o
o

Convoca a concurso abierto

s contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles. El recurso de la dltima
yria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades academicas para la atencion de la matricula
5 planteles.”); la Direccion de este Instituto:

|

Al t?c as las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que
{
{

cupriplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se sefiala:
AVE PRESUPUESTAL SALARIO MENSUAL CATEGORIA Y
it DESCRIPCION DE LA PLAZA HORAS
| | | DE LA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
i iEZ E352504.0 101788 PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (E.S.) $ 3,265.50 ASIGNATURA “C" SHoRkE
{1402 E3525 05.0 100786 | PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (E.S.) $ 3,265.50 ASIGNATURA “C"

AREA DE CONOCIMIENTO

CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

> PLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

ADMINISTRACION FINANCIERA, ECONOMIA EMPRESARIAL,

mmﬁm DE TRABAJO 9 HORAS A LA SEMANA
HORARIO DE LABORES SEGUN NECESIDADES DE LA INSTITUCION

1 - 6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
| Hﬁx_;:mo DEICONTRATACION OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA CUENCA DEL PAPALOAPAN

F’ ARTAMENTO DE ADSCRIPCION CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

2026
ano de

Margarita

Maza

Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México.

Tel. (55) 3600-2511, ext. 64851
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tal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion PL’thica,/y
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Educacion B

b el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia profesional la

h de conocimiento.

Secretaria de Educacion Publica

Direccién General

Requisitos

r el Documento del Proceso de Promocién para el Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos 2026, del
ologico Nacional de México. Capitulo 5, Pag. 23

rlcandidato al grado de doctor o poseer el graao de maestro en una institucion de educacién superior, o tener dos

de haber realizado una especialidad con duracion minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura

pedido por una institucion de educacién superior, por lo menos con cuatro afos de anterioridad a su ingreso o
himocion. (Alternativas Iy 11)

de Equivalencia (Anexo 2).

ciado(a) en Administracion, Licenciado(a) en Contaduria, Ingeniero(a) en Gestién Empresarial o carrera afin a el

Condiciones generales para el proceso

0s aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaiuar su capacidad profesional y docente, de
acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comisién Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes pruebas especificas deberan someterse
Jos aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente,

b) Exposicién escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartiflas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.
d) Interrogatorio sobre la materia. .
e) Prueba diddctica, consistente en una expo;:r:on cuyo temna se fijard cuando menos con 48 horas de anticipacidn.

f) Formulacion de un proyecto de mvesngaaon sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondierites.

exdmenes y pruebas de los concursos serdn siempre en igucldad de circunstancias y abiertos al ptblico. Para las pruebas
ritas se concederd o los concursantes un plazo no maynr de 15 dias hidbiles para su presentacién.”

Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento Interior de Trabajo
del Personal Docente de los Institutos Tecnelogicos.

En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto Tecnolégico para fortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) exameri(es) de opcsicion seran establecidos por la Comisidn Dictaminadora

> [e(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.

yiiy e e —
Margarita Ay, dniversidad 1200, col. Koco, Alzaldin Renito juarez, « P, 03330, Qiudad de México. o,

1 4 .
AAneran Tel. (55) 36002511, ext. 64851 ' B @ R,V
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dcretaria de Ed ién Pablica

Direccion General

Periodos de Convocatoria

RIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 28 de agosto al 28 de octubre de 2026
CACION DE LA CONVOCATORIA Del 28 de agosto al 11 de septiembre de 2026
HR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE
mRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 | 29 y 30 de septiembre de 2026
IRITPDIT)

DCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE | *Al concluir el periodo de entrega de documentos, se considerara
: MEN(ES) PRELIMINAR(ES) un minimo de 15 dias y un maximo de 30 dias naturales.
| m_ . z z =
ﬁJDO DE INCONFORMIDAD 10 'dl‘aS naturales posteriores a la entrega de dictamen(es)
' preliminar(es).
ECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) | 23 de octubre de 2026

Tramites

Pr sdntar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompaiiada del
ulum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacidon que

ell !! irante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. Del 28 de agosto al 11 de septiembre de 2026.

Inconformidades

150 de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para

ntar una solicitud de revisién a la Comision Dictaminadora con copia a la Direccién del Instituto Tecnoldgico de la
Janca del Papaloapan.

mision Dictaminadora del Instituto Tecnologico de la Cuenca del Papaloapan analizara las solicitudes de revision,
ratificar o rectificar su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de
qe cién de la(s) solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

1|CBmision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnolégico de la Cuenca del Papaloapan
y dlalOrganizacidén Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de
eéste| para su conocimiento.

*E Instituto Tecnoldgico de la Cuenca del Papaloapan se apega en lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion,

pa nl tanto, prohibe las solicitudes de certificados médicos de embarazos, VIH y cartas de antecedentes no penales, como requisitos para el
mg D,|permanencio o ascenso en el empleo. Para mads informacion consulta en: LFPED. *

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnolégica®

“Estudio, Trabajo y Ciencia” @ EDUCACIO

@ g

MO
Al oA O 20,

RSTIVUTO YECNOLOGICO DE
ENRIQUE ANDRIO ENRIQUEZ iy B SARALGRERR
BIRECTOR DIRECCION
SAN BARTOLO, TUXTEPEC, OAX.
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Mar‘garita Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México, .,

Maza Tel. (55) 36002511, ext. 64851 {",(:" D)ot
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