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GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

CACEI: Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria.
CNBES: Coordinacion Nacional de Becas de Educacion Superior.

COMEAA: Comité Mexicano de Acreditacion de la Educacion
Agronémica.

CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.
ECCO: Encuesta de Clima y Cultura Organizacional.
ET: Eficiencia Terminal. IES: Instituciones de Educacion Superior.

INIFAP: Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas
y Pecuarias.

MOOC: Massive Online Open Courses (Cursos online masivos y
abiertos).

MOODLE: Modular Object-Oriented Dinamic Learning Environment
(Entorno de Aprendizaje Dindmico Orientado a Objetos y Modular).

PDI: Programa de Desarrollo Institucional.

PND: Plan Nacional de Desarrollo.

POA: Programa Operativo Anual.

PRODEP: Programa para el Desarrollo del Profesional Docente.
PTA: Programa de Trabajo Anual.

SICOP: Sistema de Contabilidad y Presupuesto.

SIDEPAAE: Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera de los
Trabajadores de Apoyo y Asistencia a la Educacion.

SIN: Sistema Nacional de Investigadores.
IP: Ingresos propios. GD: Gasto directo.



MENSAJE INSTITUCIONAL DEL DIRECTOR DEL TECNM CAMPUS
LA CUENCA DEL PAPALOAPAN

Dirigir el Tecnoldgico de la Cuenca del Papaloapan es un orgullo, que
conlleva un gran compromiso profesional y personal, en donde los
ezsfuerzos deberan encaminarse al alcance de las metas
institucionales trazadas.

50 afios de historia se reflejan en el crecimiento y posicionamiento de
nuestro tecnolégico, mismo que ha sido testigo fiel en la formacion
profesional de mujeres y hombres.

El Tecnologico de La Cuenca del Papaloapan, asume con gran
responsabilidad, mediante el trabajo académico, de investigacion,
cultural y deportivo, la formacioén integral de los estudiantes, quienes
son nuestra razon de ser y los esfuerzos siempre estaran enfocados a
la mejora en la atencion.

El documento del Informe de Rendicion de Cuentas tiene el firme
objetivo de transparentar y mostrar a la comunidad académica
sociedad los resultados del guehacer institucional, sobre los recurso
ejercidos y actividades desarrolladas en el 2023. Acda, se presenta
los logros obtenidos en los siguientes: Eje Estratégico 1. Cobertur
educativa, calidad y formacion integral;, Eje Estratégico
Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico,
vinculacion y el emprendimiento; Eje estratégico 3. Efectivi
organizacional.

Mi mas sincero agradecimiento y reconocimiento a (
contribuyen a diario con el cumplimiento de sus actividades,
gracias a esto es como podemos alcanzar las metas trazada

“Estudio, Trabajo y Ciencia”

ENRIQUE ANDRIO ENRI



INTRODUCCION

De acuerdo con lo establecido en la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en lo referente al
acceso a la informacion a la sociedad en general, sobre las acciones
y resultados obtenidos durante el 2023, asi como la administracion de
recursos asignados para cumplir con los objetivos, estrategias y
lineas de accion definidos previamente en el Programa de Trabajo
Anual 2023, mismos que se encuentran contemplados en los
siguientes ejes estratégicos:

1. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la
vinculacion y el emprendimiento.

3. Efectividad organizacional.

Estructurado de la siguiente manera:

1. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL

1 Calidad de la oferta y servicios educativos

2 Cobertura con equidad y justicia social
3 Formacion integral de la comunidad estudiantil

2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO, LA VINCULACION Y EL EMPRENDIMIENTO

Investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacion
Vinculacion y emprendimiento
3. EFECTIVIDAD ORGANIZACIONAL

Gestion institucional, austeridad, transparencia y rendicidn de cuentas




En la actualidad el Instituto Tecnologico de la Cuenca del Papaloapan,
es parte de las 254 instituciones del Tecnologico Nacional de México,
gue se encuentran ubicadas en las 32 entidades de la republica
mexicana. De estas instituciones 248 son Institutos Tecnologicos (126
federales, 122 tecnoldgicos descentralizados) y seis son centros de
investigacion y desarrollo. Los centros de investigacion y desarrollo
son: El Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo Tecnologico
(CENIDET), EI Centro Interdisciplinario de Investigacion y Docencia
en Educacién Técnica (CIIDET) y cuatro Centros Regionales de
Optimizacion y Desarrollo de Equipo (CRODE). Instituciones que
pertenecian hasta el 2013 a la Direccion General de Educacion
Superior Tecnologica (DGEST); con la creacion en el 2014, estas
pasan al Tecnologico Nacional de México.

El Tecnologico Nacional de Meéxico, atiende a una poblacion escolar
de mas de 600 mil estudiantes en licenciatura y posgrado en todo el
territorio nacional, incluida la Ciudad de México, consolidandose como
la Institucion de Educacion Superior que forma al 41% de los
ingenieros del pais, manteniendo una estrecha vinculacion con e
sector productivo de bienes y servicios, coadyuvante en el desarrollo
de la planta industrial y productiva, y el crecimiento de la economi
nacional.

El Tecnologico Nacional de México campus la Cuenca del Papaloap
ofrece tres programas de licenciatura, como son: Ingenieria
Agronomia, Licenciatura en Biologia y Licenciatura en Administraci
Los programas de licenciatura, en el ciclo escolar 2022-2023 atie
a una matricula de 599 estudiantes, diseminados de la sigui
manera: 511 en Agronomia, 30 en Administracion y 58 estudia
Biologia, lo que representa 0.099% respecto a la poblacion
del TecNM.



FILOSOFIA INSTITUCIONAL

MISION

“Ser una institucion de alto
desempeno que brinde servicios
educativos de calidad pertinentes
para el desarrollo sustentable y local”

VISION

“Formar profesionistas competitivos
con actitud integradora y humanista
para satisfacer las demandas de la
sociedad”




MARCO NORMATIVO

El Tecnologico Nacional de México campus la Cuenca del
Papaloapan, ha establecido que la transparencia y el acceso a la
informaciéon como uno de los pilares fundamentales de su gestion
educativa. Consciente de la importancia de rendir cuentas ante la
sociedad, este centro de estudios superiores se ha comprometido a
cumplir con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, y a generar
confianza y certidumbre en su quehacer educativo.

La rendicion de cuentas mas alla de dar cumplimiento al marco
normativo en materia de acceso a la informacion busca generar
informacién clara, oportuna, de utilidad y accesible a la comunidad
estudiantil, personal de apoyo a la educacion, planta docente y
gobierno en sus tres oOrdenes municipal, estatal y federal y a la
sociedad en general. El Marco Normativo de la rendicion de cuentas,
tiene sus pilares en: Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Articulo Sexto).

 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Public
(Articulo 70)

« Manual Administrativo de Aplicacion General en las Materias d
Transparencia y de Archivos de la Secretaria de la Funcio
Publica.

 Ley Organica de la Administracion Publica Federal (Articulo
Fraccion XXV).

* Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

» Unidos Construimos un Gran Futuro. Programa de Gobierno
2024 (6.1. Consolidar el buen gobierno/Transparenciay R
de Cuentas).

 Plataformas Nacional de Transparencia del
Republica.

https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-web/faces/view/consu

Gobj




DIAGNOSTICO

Durante el ciclo escolar 2022-2023 se registré una matricula de
706 estudiantes, distribuidos en un total de 580 en la
licenciatura de Ingenieria en Agronomia, 90 en la licenciatura
en Biologia y 36 en la licenciatura en Administracion. Siendo
atendida por 50 docentes, de los cuales 24 son docentes de
base, 18 docentes interinos y 8 docentes contratados por
honorarios.

Referente a la Certificacion Bajo la Norma ISO 9001:2015, el
Certificado se encuentra vigente hasta el 11 de junio de 2026,
sin embargo, se ha continuado trabajando en la mejora
continua y el seguimiento a acciones en base a los resultados
de las Auditorias de Recertificacion e Internas; en lo que
respecta al Sistema de Gestion en Igualdad de Geénero, el
Instituto se encuentra Certificado bajo la Norma en Igualdad
Laboral y No Discriminacion NMX-R-025-SCFI con vigencia
hasta el 05 de mayo de 2026.

En términos de Infraestructura la Institucion tiene una
capacidad instalada de 800 estudiantes con 12 aulas para la
imparticion de catedras, 4 laboratorios, 1 Unidad Multifuncional
de Talleres y Laboratorios, 1 Unidad Pecuaria, 2 aulas de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, con un
promedio de 24 equipos de cOmputo en cada una de ellas,
para realizar practicas (docentes y estudiantes), una Sala
Audiovisual y un Centro de Informacion que puede albergar a
30 usuarios.



RETOS Y LINEAS ESTRATEGICAS

1. Continuidad del programa para el Desarrollo del Istmo de
Tehuantepec.

Estabilizacion y crecimiento de la matricula.
Calidad y oferta académica.

Impulso a la investigacion.

Internacionalizacion y alianzas estratégicas.
Educacion integral.

Fortalecimiento de Infraestructura y equipamiento.
Conectividad digital.

© ® N o o bk WD

. Imagen institucional.
10. Desarrollo social, humano vy cultural.



ACCIONES Y
RESULTADOS

2023

Eje Estratéegico 1

Calidad educativa, cobertura -
y formacion integral _




El Tecnolégico de la Cuenca del Papaloapan basamenta su Informe
de Rendicion de Cuentas en 55 proyectos, mismos que se
contemplan en el Programa de Trabajo Anual 2023. Los proyectos
considerados estan establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional
del Tecnolégico Nacional de México 2019-2014, los cuales tienen
como objetivo contribuir a los seis ejes estratégicos orientados al
logro de la meta nacional: 1) Fortalecer la calidad de la oferta
educativa, 2) Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y
justicia social, 3) Impulsar la formacion integral de los estudiantes
para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades, 4)
Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la
innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el
bienestar de la sociedad, 5) Fortalecer la vinculacion con los sectores
publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, 6)
Modernizar la gestion institucional, fortalecer la transparencia y la
rendicion de cuentas.




Calidad de la ofertay servicios educativos

Objetivo 1: Fortalecer la Calidad de la Oferta Educativa

Proyecto 1.1.3 Incremento del nUmero de programas acreditados o
autoevaluados positivamente en el nivel licenciatura.

Indicador. Para el 2023 mantener el 66.67% de los programas
académicos acreditados por organismos acreditadores.

La calidad educativa se ha convertido en una parte esencial de toda
institucion, ya que, por medio de los procesos de revision por pares
se pueden identificar fortalezas y areas de oportunidad en las
actividades académico-administrativas que se realizan en las
diversas actividades. Es a través de estas, que se busca garantizar y
asegurar que los programas educativos ofrezcan las mejores
condiciones a los estudiantes. Se tienen acreditados los programas
académicos de las carreras de Licenciatura en Biologia y la de
Ingenieria en Agronomia, la primera se vence en marzo del 2025y la
segunda en agosto de 2027

—
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Proyecto 1.2.1 Fortalecimiento e incremento de la planta académica

Indicador. Convocar y gestionar 7 plazas en la contratacion al
personal de nuevo ingreso.

El Departamento de Recursos Humanos realizo diversas gestiones durante el
ejercicio 2023, mismas que fueron encaminadas a la atencion de diversos
trAmites y acciones encaminados a la atencion del personal.

CONTRATACIONDE PERSONAL
En este tramite, se realizaron las gestiones para la contratacion de personal
docente coninterinato ilimitado, siendo un total de 25 personas.

PRESTACIONES

En el rubro de prestaciones, se atendieron los siguientes:

* 3 hoja Unica de servicios,

* 6 trAmites a personal docente por estimulo por antigtiedad,
* Apoyoen 2 tramites por conceptode apoyo a lentes,

» 3 gratificaciones por jubilacion.

Imagen 3.




Proyecto 1.2.2 Fortalecimiento de los programas de formacion,
actualizacion docente y profesional del personal académico.

Indicador. Para el 2023, gestionar cursos de actualizacién con la
participacion de 33 docentes.

En el 2023 se logro la participacion de 33 docentes en los diferentes
programas de formacion, actualizacion docente y profesional.

Algunos de los cursos que se realizaron fueron:

« Establecimiento de UMAS-PIMVS (14 participantes)

» Educacion Dual (22 participantes)

* Los Nodos de impulso a la economia social (NODESS) (5
participantes)
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Imagen 5.



Proyecto 1.2.3 Impulso del personal académico para la realizacion
de estudios de posgrado nacionales e internacionales.

Indicador. Para el 2023, un docente con estudios de posgrado
alcanzado.

Dentro de la formacion académica del person docente que conforma
la planta el ITCP, en recientes fechas la docente Maria Soledad
Nicolds Escéarcega, recibié su titulo de posgrado en el afio 2023,
otorgado por la Universidad Evangélica Nicaragience. De esta
forma, podemos mencionar que se cumpli6 con el indicador
prospectado.

juersivad Cuangélica Ditarg
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Proyecto 1.2.4 Motivar a los PTC en la participacion de la
convocatoria para obtener el reconocimiento a perfil deseable.

Indicador. Para el 2023, incentivar la participacion de 1 docente en
la obtencion del perfil deseable.

Con el objetivo de incrementar el nimero de docentes que obtengan
el reconocimiento a perfil deseable, se realizé la solicitud antes las
instancias correspondientes, y se envio la documentacion del Dr.
Rubén Onofre, teniendo un resultado favorable.

EDUCACION gww«

ia de Investi ién e 6
Direccion de Posgrado, Investigacion e Innovacion

Ciudad de México, a
Oficio No. M00.2.2/4108/2023

Asunto: Reconocimiento a Profesores/as
de Tiempo Completo con Perfil Deseable

AGUIRRE ALONSO RUBEN ONOFRE

DOCENTE DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA CUENCA DEL PAPALOAPAN
PRESENTE.

De conformidad a su solicitud de la convocatoria de “Reconocimiento a Profesores/as Tiempo Completo
con Perfil Deseable” perteneciente al Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) del
presente ano, me complace informarle que el Comité de Evaluacion del Tecnolégico Nacional de México
(TecNM) y de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operaciéon 2023, ha dictaminado que su

solicitud de Reconocimiento al Perfil Deseable fue “APROBADA", la cual tendra una vigencia de 3 afos, del
Periodo de 14 de julio de 2023 a 13 de julio de 2026.

En consecuencia, el TecNM, a través del PRODEP acredita dicho Perfil, se invita a mantener y seguir
desarrollado sus habilidades en “Docencia”, “Produccion Académica”, “Direccion Individualizada” y “Gestion
Académica”, por lo que al término de su vigencia sera evaluado nuevamente o cuando le sea requerido por

esta Direccion de Posgrade, Investigacion e Innovacion con el propdsito de valorar los avances en su
desarrollo.

Sin otro particular, reciba mis mas cordiales saludos y felicitaciones.

1
ATENTAMENTE [
Excelencia en Educacién Tecnoldégica® \i«:‘ EDUCACION fp.=w=. |

$F !

|

TECNOLOCICO NASIONAL O% MEX'CO |

CIRLCCION O POICRADS. !
INVESTICACION § INNOVACIOV

JESUS OLAYO LORTIA
DIRECTOR DE POSGRADO, INVESTIGACION E INNOVACION

Cep. Ramén Jiménez Lépoz, Diroctor Gonaral dol TocNM. Presento
Gaudencio Lucas Bravo, de
JouwIoiB/Mpea

2 oor
. T malfico

d_posqrado@tecnm.mx

Imagen 7.



Proyecto 1.2.5 Actualizacion de la planta académica en
competencias digitales

Indicador. Para el 2023, incentivar la participacion de 3 docentes.
En el 2023 se realizo el diplomado de Educacion Inclusiva en linea,

donde los docentes aplicaron el uso de las competencias digitales
durante el curso.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

Imagen 9.

22



Proyecto 1.3.1 Difundir y promover el Diplomado de Recursos
Educativos en Ambientes Virtuales.

Indicador. Para el 2023, 1 docente participara en el DREAVA.
En el 2023 los docentes no participaron en cursos de DREAVA

debido a los conflictos internos laborales en nuestra institucion, no
se cumplié con el indicador.




Proyecto 1.3.2 Capacitar al personal de apoyo y asistencia a la
educacion, mediente cursos de manera presencial o a distancia.

Indicador. Para el 2023, el numero de personal de apoyo y
asistencia a la educacion tomara el menos un curso de capacitacion

presencial o a distancia, seran 24.

Capacitacion

El proceso de capacitacion ante el
SIDEPAEE, se tuvo la participacion
de 42 compaieros directivos vy
administrativos, quienes tomaron el
curso “Clasificacion y control de
archivos”

Imagen 10. Curso SIDEPAEE

Indicador. Para el 2023, el nume
de directivos que tomaron al me
un curso de capacitacion prese
0 a distancia sera de 17.

Imagen 11. Curso con asistencia de
personal directivo



Proyecto 1.4.2 Incremento de la participacion de académicos y
estudiantes en las convocatorias nacionales e internacionales.

Indicador. Para el 2023, fomentar la la participacion de 1 docente en
las convocatorias nacionales y/o internacionales

Dentro de las acciones realizadas y que coadyuvaron en la
participacion en diversos foros académicos, se tuvo la participacion
en los siguientes eventos:

» Participacion del Cuerpo Acdemico en el IlI Congreso
Internacional de Agroecosistemas Tropicales, celebrado en
Chetumal, Quintana Roo del 29 al 31 de Marzo.

« Participacion de todos los docentes del area de Ingenierias en el
ler Encuentro Interinstitucional "Dia Mundial de las Abejas”
celebrado en el Instituto Tecnologico de la Cuenca del Papaloapan
del 18 al 20 de mayo.

» Participacipacion de un docente en el 1ler. Congreso Nacional de
Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria. 06-07 de septiembre-2023

« Asistencia de cuatro docentes de la carrera de Ingenieria en
Agronomia,

« Participacion de tres docentes en el VI Congreso Nacional de
Investigacion en Ciencia e Innovacion de Tecnologias Productivas.
13-14 de noviembre-2023, en el Insittuto Tecnoldégico de Cd
Altamirano.

» Participacion del Cuerpo Académico en la X Reunion Nacional
Maic "W

Imagen 12. Asistencia a evento académico



Proyecto 1.4.2 Incremento de la participacion de académicos y
estudiantes en las convocatorias nacionales e internacionales.

Indicador. Para el 2023, fomentar la la participacion de 2
estudiantes en las convocatorias nacionales y/o internacionales.

Se tuvo la participacion en eventos académicos, en los cuales
personal docente-investigador y estudiantes tuvieron la oportunidad
de conocer otros enfoques.

Participacion de un alumno en el Il Congreso Internacional de
Agroecosistemas Tropicales, celebrado en Chetumal, Quintana Roo
del 29 al 31 de Marzo.

ler Congreso de Inocuidad Agroalimentaria. 06-07-septiembre-2023

Participacion de 23 alumnos de los grupos de VIIAy VIIB de la
carrera de ingenieria en agronomia, al VI Congreso Nacional de
Investigacion en Ciencia e Innovacién de Tecnologias Productivas.
13-14 de noviembre-2023, en el Insittuto Tecnologico de Cd.
Altamirano.

Imagen 13. Asistencia al Congreso de Sanidad.g



Indicador. Para el 2023, difundir las diferentes convocatorias del
TecNM, CONACYT y otras instituciones en materia de investigacion
con los maestros, la participacion sera de 1 docente.

Indicador. Para el 2023, difundir las diferentes convocatorias del
TecNM, CONACYT y otras instituciones en materia de investigacion
con los estudiantes, la participacion sera de 3 estudiantes.

Se difundieron diferentes convocatorias de interés de docentes y
estudiantes, para participar en proyectos, pero no se logro la meta
de docentes y estudiantes participantes.

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN LA SELECCION DE
FACILITADORES SOCIALES Y TECNICOS PARA EL PROYECTO
GREENMEX

Objetivo: Para los estados de:

Brindar apoyo técnico y operativo en la i n de todas las activi del
Proyecto en el campo y promover la partlclpacnén yel mvolucramlenlo de las
comunidades locales, asi como de otros actores Importantes en el territorio.

% Chiapas
<+ Durango
“ Guerrero
+ Michoacan
+ Nayarit

< Oaxaca

forestales, biolégicas, ++ Tabasco
ambientales, geograficas. Afines al manejo de tocurscs naturales
al desarrolio rural o en carreras de caricter so

REQUISITOS:
+ Estudios de nivel licenciatura en :

Si cumples con el pertil envianos m cva:
+ Experiencia minima de 3 afios en: julieta.ramirez@conafor.gob.
¥ Sectorylo con temas forestales, de desarrolio rural, contacto.cv882@gmail.com
comunitario, agropecuario o ambiental.
Prveesosdedaq nosticos, analisis y evaluacion de sistemas Indicando el lugar de tu interés
de organizacion social. Para mayor informacion:

¥ Ejecucion de proyectos productivos. 33 37 777000 Ext. 1140
v de

procesos ticos, andlisis y y
evaluacion de sistemas de organizacion social. 2023
%) MEDIO AMBIENTE | {3y*CONAFOR Fravicisto

qg; Vinculacion Campus Cuenca del Papaloapan
~ 25 de Abril de 2023 - @
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Proyecto 1.4.3 Incremento del nimero de académicos y de
estudiantes que adquieran la habilidad de comunicacion en una
segunda lengua.

Indicador. Para el 2023, ofertar los moédulos de una segunda lengua
extranjera (inglés) del 1 al 10 a los estudiantes, seran 310
estudiantes con una cobertura del 45.59%.

Porcentaje de
alumnos con
habil
14| 143 |v]g5|eokdadde 000
comunicacion en
una segunda

lenqua

Promocion en
tiempo de las
diferentes opciones
@8 cursar una
segunda lengua

Publicacion de
las diferentas
9515 lenguas que se
imparten en la
institucion

Promocion de
una segunda
jangua en los
cursos de verano

680.00 | 4559 647.00 680.00 QEP

[ | ESTUDIAMTES INGLES INTEMSIWVO WERAMO 2023 <& -~ S Bu

(g TV ] Imicic Insartar Compartir Drisefo de pagina Farmulas

~ [T ~ ==F Calibri (Cuerpo) ~ 11 -~ (Y | P ¢ T

I
- Fx
o B L [ ] E
o Conl| ~ || Nombre | ~ | mMiddul ~ | Mo Telefdnico | ~ | fecha regl ~ b
SEE1:0D1E CAMNDO LOPEZ ELUNMICE (=t B s} ZEE1200a92 O 072023
SE10193 PIMEMTEL PEMNA AMNGEL MOSIERI g o0 e 2741398490 4,07/ 2023
2810030 FRANCISCO BECERRA RODRIGO 6 AL 10 G56587B00Y 04/07 /2023
Q1S DIATZ GOMMEEZ ECSARDHD 5ol 10 2ETAOCOBA A OFS 2023
QEI1 IS AREMNAS LUCAS JAWIER DXE JESUS 5ol 10 ZETI1Z2A665T Q407 2025
QEI10136 RANMIOS COMTRERAS WILFRIDWD (=t B ] SS5147EESSE OA/07,/ 2023
SE101165 MRMORALES MERIEL JOSE ANDRES 2 a0 A0 ZETEEEREII1TD OA/0O7 2023
SE101531 QUINTEROD ROSARID IS8 Z Al 1 ZETEE3IA933 04,07,/ 2023
0810113 ANTOMIC MOMNTARMCO EDMA IRAIS 2 Al 1 ZET13496058 04,07,/ 2023 1
Q132 PACHECO HERMANMNDEZ KAROL TERESA 1 Al A 2ETIES52E6TT A O7F S 2023
SQEI1IDI1S CUEWAS HERMAMDESZ DFULCE YWAMIIELS 1 ol A0 FETISIES1? 04072023
SEE10D25 1ALISOD DIAF MNATIIWI AT 1 Al A SE2355T7E2S Q407 2023
SEI1I A2 ORTEGAS PFEDRO SOV LA 1 Al A Q513226783 OA/07,/ 2023
SE1DI1E ORTESAS PEDRO MERCEDES 1 Al 9514163866 04,07,/ 2023
QEID2]1 CaRCIA GARCIA CARLCOS DAMIEL 1 Al 9511394734 4,07 2023
12920055 LOBATO FRAMCO JIESUIS AMNTOMIC 180 10 9511961452 O4/07 /2023
QEI1OTE ORI NG UEEZ PALACTHOS LUIS AMNMGEL 5ol 10 ZFEE1140101 O 072023
QEI1OTE DEL WALLE CARRAMIZA OBED (=1 B e} ZETILIOESSD OS5 07/ 2023
FELOLOS WASIUEZ MURNEZ ITZEL 10 ZETIE2066T O/ OF 2023
SEE100ES SAlWACOR CLEMEMNTE GERARDYC Tl 1 ZETIOOANGS O O7F S 2023
SQEI1011 LEYWA REYES MAYTE DE JESLIS = Al 1 ZE11024630 O, OF /2023
QE10119 ORTELA ORTEGA KEWIMN FERMAMDYC 1 Al 1 ZET1O0O7 7553 OB OF /2023
Q1TSS ESTRADASA ROSADO DAMMIEL 5ol 10 ZETLASISOS. 08 O7F 2023
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Proyecto 1.4.4 Movilidad de académicos y estudiantes a nivel
nacional e internacional.

Indicador. Para el 2023, difundir las convocatorias de los programas
académicos, sera de 3 estudiantes participantes.

Numero de Con el apoyo del
estudiantes que caus :‘2\ i
participan en St :
programas de Difundir No contar con Vincutacion
144 38  intercambio 3.00 3.00 300 10000 Convocatorias de | convocatorias a obtener DEP
5 Programas nivel nacional e convocatonas y
académico i DEP
nacional e
internacional toda Ia
X ¥ comunidad
(Licenciatura)

AMNEXQ X. DICTAMEN DE COMPATIBILIDAD DE ASICMATURAS EN MOVILIDAD ESTUDIANTIL

INSTITUTD TECHNOLOGICD DE LA CUENCA DEL PADALOAPAN

Dictarmen de compatinilidsd de esignaturas en mavilidad estudiantil

Facha: 20 de Junio de 2023

Mombre del estudiante: = Brenda Sarcia Cordowva

Plan de estudios de la institwcion de origen:
Clanve ciel plan de estudic de la instoucldn de
arigen:

Institucidn receptars:

Ingenieria en Agronormia

LG R-210-2T 4,

Instituto Tecnoldgico del Huimanguiilo

Flan de estudio de la institucion de recepiora: | Ingenieria en Innovacidn Agricola Sustertable

) Asigraturas -
Lgigratiuras X o |
equiparabias | Siacepta
[Tt =TT . Cuarrpsle
el plan da Clawve de la Porcentaje Ia
o de i@ estudiosde | Asi N ) prerrecuisivos
. udios igmatura | = asignatura
Imstitueisr o = (k=] Sl | =
la institucidn [SIFHD)
recepbara | )
de arigen
Desarrc! o Desarrclla
1 AZD-o508 100 =1 b=
Sustentable | Sustentablz
l — ) : ]
] Elabopa . Vo, Bo.
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|
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Proyecto E.T. 1.1 Fomento en la comunidad tecnoldgica del cuidado
del medio ambiente, la biodiversidad y el entorno sustentable.

Indicador. Para el 2023, implementar 1 plan de accion para el
cuidado del medio ambiente, biodiversidad y el entorno sustentable.

Durante el 2023 se llevaron a cabo diferentes actividades para
el cuidado del medio ambiente, la biodiversidad y el
entorno sustentable.

El 03 de marzo se repartieron a la comunidad estudiantil para
seqguir promoviendo la conservacion de la vida silvestre.

El 22 de mayo se proyecto el ciclo de conferencias organizada por
el TECNM a nuestros estudiantes de la Licenciatura en Biologia, con
el proposito de seguir impulsando y promoviendo la conservacion de
la biodiversidad en nuestro pais.

El 05 de junio, se llevé a cabo el evento del ler. Foro
Internacional del Medio Ambiente ITCP 2023 en donde el tema
central fue "Sin contaminaciéon por plastico”, se realizaron
conferencias, concursos de fotografia y dibujo, exposicion d
carteles y exposicion de stands.

Imagen 17.
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Proyecto E.T. 1.2 Integracion en los planes y programas de estudio
de los elementos con orientacion hacia el desarrollo sustentable y la
inclusion.

Indicador. Para el 2023, fortalecer las practicas de los programas
académicos orientados hacia el desarrollo sustentable vy la inclusion.
66.67% e implementar dos programas.

Durante el 2023 se fortalecieron las practicas dentro de
los programas de las materias de desarrollo sustentable y ética
en donde se promueve y fortalece el desarrollo sustentable y
la inclusion.

Imagen 21.
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Objetivo 2: Ampliar la cobertura con un enfoque de
equidad y justicia social.

Proyecto 2.2.1 Incremento de la participacion de estudiantes en
programas oficiales de becas.

Indicador. Para el 2023, 150 estudiantes seran beneficiados con
becas oficiales.

Como resultado de la Gestion de becas ante
la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito
Juarez, 420 estudiantes fueron aceptados en el
programa “JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO 2023 ciclo
escolar agosto-diciembre 2023. Este apoyo se vio garantizado
debido a la actualizacion en el esquema de selecciéon de estudiantes
en el SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS DE EDUCACION
SUPERIOR (SUBES), ya que en periodos anteriores solo se tenia en
consideracion para el proceso de selecciéon a los estudiantes que ya
contaban con este beneficio (Continuidad). Fue entonces a partir del
semestre en mencion que la estrategia cambié a Continuidad —
Nuevo Ingreso, permitiendo a la totalidad de estudiantes inscritos
realizar su solicitud en la plataforma de la CNBBBJ. En total se
realizaron 512 solicituides en la nanina del SUBES.

EDUCACION @Mm«_@

AAAAAAAAAAA
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Proyecto 2.2.2 Incremento de la matricula de licenciatura.

Indicador. Para el 2023, se tendra un aumento del 19.09% de
incremento de matricula.

Para el 2023 se incremento la matricula de nuevo ingreso en nuestro
instituto, siendo esto un logro significativo para nuestra institucion
por obtener un reconocimiento a nivel nacional.

Imagen 25.



Proyecto 2.2.4 Incremento de la matricula en la modalidad no
escolarizada a distancia y mixto.

Indicador. Para el 2023, se tendra un aumento del 18.02%.

Para el 2023 se incrementd la matricula de nuevo ingreso en
nuestro instituto, siendo esto un logro significativo para la modalidad
mixta de nuestra institucion, se obtuvo un reconocimiento del
Tecnoldgico Nacional de México por esta ardua labor.
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Proyecto 2.2.5 Fortalecimiento de los programas de tutorias.

Indicador. Para el 2023, se tendra la participacion de 1 docente en
cursos enfocados a la formacion de tutores.

En el 2023 no se tuvo participacion en cursos enfocados a la
formacion de tutores debido a conflictos internos que desfasaron los
CUrsos.




Proyecto 2.2.6 Mejora de la eficiencia terminal.

Indicador. Para el 2023, el 39.64% de los estudiantes de
licenciatura egresaran y se titularan.

Se informa en reuniones programadas en colaboracion con
el Departamento de Division de Estudios Profesionales a
los egresados, sobre el proceso y los tramites correspondientes
de Titulacién para la Obtencion del Grado de Licenciatura.

Se les comunica oportunamente la relacion de documentos vy
se emiten las constancias y actas correspondientes al inicio
y conclusion del proceso.

Una vez realizado el Acto de Recepcion Profesional del egresado
se inicia la Gestion del Titulo y Cédula Profesional de Nivel
Licenciatura a través de la Plataforma de Titulos Electrénicos del
TecNM.

La Direccion General de Profesiones dictamina procedente
el Documento, este se elabora en el formato oficial y se da aviso
al Titulado para que inicie su registro en la Plataforma de
Cédulas Profesionales y pueda realizar la descarga.

De acuerdo a la informacion presente en el Libro par
Registro de Titulos de Licenciatura No. 1, autorizado por |
Direccion de Servicios Escolares y Estudiantes del Tecnoldgi
Nacional de México e Informacién registrada en
sistema eTitulos del TecNM, en el afio 2023 se llevo a cab
gestion y registro de 59 titulos de Nivel Licenciatura a partir
Actos de Recepcion Profesional realizados durante el se
agosto — diciembre 2022 y 45 Actos Recepcionales en el
enero — junio 2023.
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Proyecto 2.3.1 Incremento de namero de programas educativos en
modalidad no escolarizada, a distancia y mixta.

Indicador. Para el 2023, 1 programa en modalidad no escolarizada
se tendra autorizado.

En marzo de 2023 se retomo el proyecto de la apertura de un nuevo
programa de estudios, se concluyé el documento diagnostico, se
mandod, se atendieron las observaciones y se programo fecha de
defensa de la apertura del nuevo programa, logrando el aval por
unanimidad. Posteriormente se envio la captura de documentos ante
el TecNM y con oficio de Direccion General No. M00/2858/2023 se
autoriza la apertura de la carrera de Ingenieria en Innovacion
Agricola Sustentable.

EDUCACION @mm

Direccién General

Ciudad de México, RVt
OFICIO No. Moolzasalzozs

ROCIO CASTRO GONZALEZ

DIRECTORA DEL INSTITUTO TECNOLSGICO
DE LA CUENCA DEL PAPALOAPAN
PRESENTE

Con fundamento en lo previsto en los articulos 3° fraccién Il, 8° fracciones VII y XllI, 10° fraccién |,
todos del Decreto de creacién del Tecnolégico Nacional de México publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 23 de julio de 2014; asi como en los articulos 7° fraccién |, y de acuerdo con la
resolucion por los pares académicos, me permito informarle que conforme a la solicitud de oficio
DI1758/2023 se autoriza la apertura del siguiente plan de estudios de nivel licenciatura, en la
modalidad Escolarizada y con una periodicidad semestral de acuerdo a lo indicado.

Carrera Clave Vigencia a partir de:
Ingenierfa en Innovacién 11AS-2010-221 ENERO 2024
Agricola Sustentable

Sin otro particular, me es grato enviarle un atento}

ATENTAMENTE

Excelencia en Educaciog Tecnolgica®  SECRETARIADE £
2 TECNOLOGICO NACIONAL

ﬁ \ / % MEXICO

< A DIRECCION GENERAL
RAMON JIMENEZAGPEZ

DIRECTOR GEMNERAL Y SECRETARIO DEL CONSEJO ACADEMICO

DEL TECNOLGGICO NACIONAL DE MEXICO

CION PUBLICA

CLB/OMIENAACY

«/ @M@s‘o

Av. Un <ol Xoce, Alcaldia Be . C.P. 03330, Ciudad de Mexico

Tel ss; 3600 N.: e 135067 djmog@lacnmm tecnimLmx

Imagen 29.




Proyecto 2.4.1 Fortalecimiento de talleres y laboratorios.

Indicador. Para el 2023, 3 laboratorios estaran en programas de
mantenimiento.

Se realizaron actividades de mantenimiento preventivo y correctivo a
la infraestructura de laboratorio de suelos, fitopatologia, quimica vy
suelos, que van desde la reparacion de pisos por levantamiento,
pintura a mobiliarios, mantenimiento a aires acondicionados, pintura
a paredes y plafones, lo cual trae como beneficio areas 6ptimas para
los alumnos y docentes.

Imagen 30.
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Proyecto E.T. 2.1 Promocién de la equidad y justicia social en el

guehacer del TecNM.

Indicador. Para el 2023, elaborar y desarrollar un programa de
promocion para ejercer la equidad Yy justicia social en el instituto.

Durante el afio 2023 se promociono
el derecho fundamental a Ila
no discriminacién en los procesos
y condiciones laborales y
escolares, manteniendo campafias
y programas de sensibilizacion para
transitar hacia una cultura de
igualdad y no discriminacion.

% TEOWOLOGICD
xxxxxxxxxxxxxxx

EDUCACION

BUZON DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

“Educar en la igualdad y el respeto es educar contra la violencia”.

n Tecnm campus Cuenca Del Papaloapan W o @ www. tecnm.mx
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4@ Tecnm campus Cuenca Del Papaloapan
4 11 de diciembre de 2023 - @

Tecnolégico Nacional de México * Seguir
11 de diciembre de 2023 - @

#TecNMSinViolencia

El #TecNM tiene el firme compromiso de erradicar
cualquier tipo de violencia al interior de sus
planteles, por lo cual realiza las acciones
pertinentes para prevenir y atender cualquier acto
que atente en contra la integridad de las personas
que conforman la comunidad de esta Institucion.

#TodosSomosTecNM

TecNM

POR UNA CULTURA DE
PAZ Y NO VIOLENCIA'

Articulo 8, Fraccion XVII.
Reglamento de estudiantes del TechM
Es motivo de sancion que una
persona del TecNM recurra a
alguna forma de violencia en
contra de cualquier miembro que
forme parte de la Comunidad de
esta Institucion.
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@ Tecnm campus Cuenca Del Papaloapan
11 de diciembre de 2023 - @

Tecnoldgico Nacional de México + Seguir
10 de diciembre de 2023 - Q

#TecNMSinViolencia

El dia internacional de los derechos humanos tiene
como objetivo difundir y promover los valores
consagrados en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, los cuales deben protegerse
en el mundo entero.

#TodosSomosTecNM
Dia de los

10 Derechos

DIC | Humanos

TICROLOGICO
NACIONAL DE MEXICO,
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¢Qué es el acoso laboral?
También conocido como mobbing, el acoso laboral es una conducta que se
presenta de manera continua dentro de una relacién laboral, con el objetivo
de intimidar, opacar o consumir emocional o intelectualmente a la victima,
con miras a excluirla de la organizacion o satisfacer la necesidad, que suele
presentar quien hostiga de agredir, controlar o destruir.
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n
i

¢Cudles son algunos ejemplos del acoso laboral?
- Asignar cargar excesivas de trabajos en tiempos imposibles de cumplir,
tareas por debajo de sus capacidades o dejar a la victima sin nada que hacer.

« Ridiculizacion, descalificacion o minimizacion de una persona.

« Abusar de la autoridad para tratar de manera hostil y agresivas a sus

subordinados.
- Ignorar sistematicamente a una persona.

“Educar en la igualdad y el respeto es educar contra la violencia”.

n Tecnm campus Cuenca Del Papaloapan W @itcuencap @ www.cpapaloapan.tecnm.mx
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Proyecto E.T. 2.2 Atencién y ampliacion de cobertura de grupos
vulnerables y en regiones de alta marginacion.

Indicador. Para el 2023, gestionar y aplicar la instalacion de
sefialética y acondicionamiento de espacios para personas con
discapacidad y grupos vulnerables.

El Tecnol6gico cuenta con barandales y rampas de acceso para
personas con discapacidad, a las cuales se les realizaron
actividades de mantenimiento en pintura para su visualizacion.

Imagen 36. Imagen 37.




Objetivo 3: Impulsar la formaciéon integral de los
estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus
potencialidades.

Proyecto 3.1.1 Atencion de primer nivel o de prevencion.

Indicador. Para el 2023, el 88.11% del total de la matricula en la
participacion de actividades de formacion integral.

Se tuvo un incremento en las
actividades complementarias
durante el 2023, apoyando la
formacion integral. Fueron un
total de 357 estudiantes
participantes.

Imagen 39.
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Proyecto 3.1.2 Atencion de segundo nivel o de competicion y
exhibicion .

Indicador. Para el 2023, el 35.09 % de estudiantes con habilidades
para conformar las selecciones o grupos representativos cultural,
civicoy deportivo.

Durante el ano 2023, en el primer semestre Enero-Junio se oferto
a los estudiantes las siguientes actividades extraescolares: 1
actividad civica, 5 actividades culturales y 5 actividades deportivas
de las cuales se conformd el representativo de escolta
femenil institucional. Y la seleccion de beisbol.

Imagen 42.



Proyecto 3.2.1 Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el
desarrollo de actividades de compromiso civico, culturales, artisticas,
deportivas y recreativas.

Indicador. Para el 2023, Un espacio para el uso de actividades
civico, culturales, artisticas, deportivas Yy recreativas, sera
rehabilitado.

A fin de mejorar los espacios con los que cuenta el tecnoldgico, se
realizaron labores de limpieza, chapeo en el campo de futbol, para
gue los estudiantes pudieran realizar sus actividades deportivas.

Se inici6 la gestion de solicitud al ayuntamiento de Tuxtepec, para
la rehabilitacion de la cancha de basquetbol y los estudiantes
pueden realizar sus actividades extraescolares con la mejor
infraestructura fisica.

Imagen 44.
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Proyecto 3.2.3 Eventos intra y extramuros, de compromiso civico,
culturales, artisticos, deportivos y recreativos.

Indicador. Para el 2023, se realizaran 2 eventos.

Se realizd la eleccion de la mascota oficial en donde los
estudiantes votaron por la mascota de su eleccién, dando a conocer

el resultado en la tardeada escolar.
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WOSCAVIVA . Mascota ganadora con una cantidad de
L78 votos

Imagen 45. Imagen 46.

Atendiendo los compromisos civicos, se tuvo participacion de
nuestros estudiantes en el desfile del 16 de septiembre, en donde
los estudiantes desfilaron entusiastamente.

RIS
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Proyecto 3.2.4 Difusion y preservacion del patrimonio artistico-
cultural y la memoria histérica del TecNM.

Indicador. Para el 2023, se participara en un evento sobre
promocion artistico y cultural.

Las participaciones en los eventos de promocion artistico y cultural,
en el 2023, unicamente realizamos participaciones en eventos
realizados por parte del H. Ayuntamiento de Tuxtepec, Oaxaca y por
el ejido de San Bartolo. Ya que el Tecnoldgico estuvo cerrado por
problemas sindicales.

TECNOLOGICO
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Proyecto 3.2.6 Elaborar proyecto de patrocinio y/o financiamiento y
colaboracién con instituciones u organizaciones.

Indicador. Para el 2023, se tendra un evento.

En el 2023, se trabajo y colaboré con el H. Ayuntamiento de San
Juan Bautista, Tuxtepec, Oaxaca en los eventos civicos en palacio
municipal.

Imagen 51.



Proyecto 3.3.1 Cultura de la prevencion mediante las Comisiones
de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Indicador. Para el 2023, el instituto contara con la integracion de la
comision de seguridad e higiene del instituto.

Durante el afio 2023 se realizaron dos simulacros de sismo, uno
en abril y otro en septiembre, también se realizd6 un taller sobre
manejo de extintores y se le realizd mantenimiento y carga a 9
extintores, el recurso fue utilizado para el desarrollo de estas
actividades.

Imagen 52.
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Proyecto 3.3.2 Numero de estudiantes que prestan servicio social
como actividades que incida en la atencion de problemas regionales
0 nacionales prioritarios.

Indicador. Para el 2023, 30 estudiantes participando en actividades
de servicio social.

Indicador. Para el 2023, realizar el registro de todas las
comunidades que sean beneficiadas por el servicio social.

Indicador. Para el 2023, realizar el registro de todas las personas
gue sean beneficiadas por el servicio social.

Durante el 2023, se aperturaron dos periodos de servicio
social, el primero el primero fue de enero-junio 2023 que concluyo
en agosto, con la participacion de siete mujeres y 9 hombres de las
carreras de Ingenieria en Agronomia y Licenciatura en Biologia. El
segundo periodo que esta en proceso es de agosto-diciembre 2023,
con la participacion de 20 mujeres y 26 hombres de ambas carreras.

Imagen 54.
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Proyecto E.T. 3.1 Implementar el cddigo de conducta a la
comunidad estudiantil del instituto.

Indicador. Para el 2023, implementacion de un programa.

A través de las redes sociales se realiza un programa de
difusion, mismo que da a conocer los derechos y obligaciones de
la comunidad estudiantil, en temas como conductas prohibidas,
el procedimiento sancionador, recurso de revision e interpretacion de
este; asi mismo, se realizan platicas para difundir, divulgar y
comunicar, desde el inicio de la trayectoria como estudiante, la
existencia del reglamento, dejando constancia fehaciente de dicho
acto.
#ComunidadITCuenca

Tecnoldégico Nacional de México + Seguir
15 de marzo de 2023 - @

#EITecNMInforma

Como parte de la #ComunidadTecNM

tenemos el derecho de ser tratados con integridad

y la obligacién de tratar de la misma manera a

nuestras comparferas y companeros.

Conoce el Reglamento para Estudiantes del TecNM
aqui & bit.ly/3I1XNCTc

#TodosSomosTecNM

TENOROGD
RACIONAL DE MEXICO.

POR UNA CULTURA DE
PAZ Y NO VIOLENCIA

\\"/ TecNM

Imagen 57.

= = Todas y todos tenemos derecho a
~ - = ser tratados/as con dignidad por
2 quienes integramos el TecNM, asi

/ como el compromiso de promover

en todo momento la integridad
de toda persona.

‘ Articulo 6, Fraccién IV.
%5\ Reglamento de estudiantes del Techi
%

Consdltalo aqui: Z7d¥s
Conoce el

REGLAMENTO PARA
ESTUDIANTES DEL TecNM
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Proyecto E.T. 3.2 Difundir y dar a conocer el codigo de conducta del
TecNM a todo el personal que labora en nuestro instituto.

Indicador. Para el 2023, difundir a toda la comunidad.

*Aplicacion de cuestionario de percepcion del clima laboral y
no discriminacion a todo el personal.




ACCIONESY
RESULTADOS

2023

Eje Estratégico 2

Fortalecimiento de |la /
Investigacion, el desarrollo / '

M, ,tecnologlco lavinculaciony el
My emprendimiento




Objetivo 4. Robustecer la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de contribuir
al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la

sociedad.

Proyecto 4.1.1 Apoyar a los docentes participantes en el proceso de
obtencion del SNI para lograr los objetivos.

Indicador. Para el 2023, 1 profesor investigador con obtencién del
SNI.

Durante el 2023, se llevd el seguimiento de tres profesores
gue pertenecen al SNI.

GON IR D
MEXIC e“’““"

PRONCL OOeCO MACKONAL OF MO
METIEUTO TRONOLOOI D DE LA CLUDNCA DOL PARSLOM AN
”lv - A

PR LW e e emhy AL e L g —— —————— fefeteermes | Dt e

’
r%--.—- L P’l-. e F'
-_— —_— ¢

Totales por situacion

Situacion

01 Personal activo y vigente por tiempo determinado

02 Personal activo y vigente por tiempo indeterminado

Total de registros reportados:
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Proyecto 4.1.2 Impulso a la conformacion, el desarrollo y
consolidacion de cuerpos académicos.

Indicador. Para el 2023, un cuerpo académico conformado y en
operacion.

- Del 11 al 13 de mayo en Conkal Yucatan con el Tema Principales
rasas de maices criollo y sus usos en la Cuenca del Papaloapan,
en la X Reunion de Maices Nativos, organizado por la Sociedad
Mexicana de Fitogenética, A.C.

- Reproduccion y ganancia en masa de la lombriz roja californiana
(Eisenia foetida) con estiércol bovino y ovino.

- Fecha de radicacion: 24 de julio de 2023 Fecha de aceptacion: 29
de noviembre de 2023 Fecha de publicacion: 21 de diciembre de
2023. Revista Ciencia y Agricultura.

- Publicacién ’Impacto de la capacitacion a los productores
agropecuarios en la Cuenca del Papaloapan”. Publicado en la
edicion Noviembre-Diciembre 2023. Ciencia Latina Revista
Cientifica Multidisciplinar.

GPNG
Revista J Sociedad Mexicana de Fitogenética, A. C 3
CIENCIA Y SN 01228420 ~f 1 f .
SN 25390699 oy et Tecnokdgico Nacional de México - Instituto Tecnologico de Conkal ¥ !

AGRICULTURA | vista peovia articulo aceptado s
Reproduccion y ganancia en masa de la lombriz roja californiana (Eisenia foetida) Otorgan
con estiércol bovino y ovino Vtorgan &

Sergio Rodri
Reproduction and Mass Gain of the Californian Red Worm (Eisenia foetida) with Cattle erqlo ngua Roq
and Sheep Manure
2 presente CONSTANCIA DE PRESENTACON CARTEL el tradajo
Mercedes Muraira-Soto' ?, Zulmy A Cardoza-José', Emanuel Pérez-Lépez'; Roberto P
Mora-Solis'
*PRINCIPALES RAZAS DE MAICES CRIOLLOS Y SUS USOS
EN LA CUENCA DEL PAPALOAPAN"

! Instituto Tecnolégico de la Cuenca del Papaloapan/Tecnologico Nacional de México.
San Juan Bauista Tuxepec, Mésico. ORCID Murara-Solo, M.: bitps:/iarcld. orgR000 Rodriguez Roy Sergo, Muraira Soto Mercedes, Pérez Lopér émanuel , Mora Salis Roderto Panuecia
000 8. ORCID Cardoza-José. Z. A.: hitg ¢id.0rg/0009-0006-5032-17.35; lgimlcrsoh:ec()rc"e
ORCID Pérez-Lopez, E.: 1Q/0000-0001-5578-8307; ORCID Mora-Solis, R "l
P.; hitps.llorcid 0rg/0000-0002-0103-7263 mn'
* Autor responsable y de correspondencia: Muraira-Soto Mercedes xém “
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Proyecto 4.2.2 Alianzas para el desarrollo.

Indicador. Para el 2023, se tendran dos alianzas.

En el 2023 se realizaron dos alianzas la primera con la
Cooperativa de Bienes y Servicios Cuenca Produce para llevar a
cabo el proyecto de un Apiario en el Tecnologico y la otra con el
Congreso del Estado para desarrollar el proyecto de Agua Limpia y
Saneamiento.

JEDUCACION | .=

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO
DENOMINADO “AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO DEL RIO PAPALOAPAN", QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA CUENCA DEL PAPALOAPAN, EN LO
SUCESIVO EL “INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DRA. ROCIO CASTRO, EN
SU CARACTER DE DIRECTORA ASISTIDA POR EL M. Sc. MEQUEAS GONZALEZ ZARATE, EN SU
CARACTER DE SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y VINCULACION; ¥ POR LA OTRA PARTE, EL H.
CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“CONGRESO LOCAL", REPRESENTADO POR EL DIPUTADO LUIS ALFONSO SILVA ROMO, EN
SU CARACTER DE PRESIDENTE DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA DE LA LXV
LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, Y A
QUIENES, ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES REFERIRA COMO “PARTES", AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

Imagen 63.

DECLARACIONES

N

1. Del “INSTITUTO", a través de su Directora declara que: /

LY. Es un plantel educativo que brinda educacién superior, adscrito al Tecnologi
Nacional de México (“TecNM") de conformidad con el articulo 1°, parrafo segundo,
del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 23 de julic de 2014, en lo sucesivo “DECRETO", y por
el que la Secretaria de Educacién Pdblica {“SEP"), ha venido impartiendo la v
educacién superior y la investigacion cientifica y tecnolégica.

desarrollo, coordinacién y orientacion de los servicios de educacidén supe
tecnolégica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura
posgrado, en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; asi
como de educacidn continua y otras formas de educacién que determine el
“TecNM", con sujecion a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con
los fines y criterios establecides en el articulo 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanes, segln lo establecido en el articulo 2°, fraccion | del
“DECRETO".

1.2, En su caracter de plantel educativo adscrito al “TecNM” participa en la presta QV 4‘

1.3. Tiene come misién formar profesionistas competitivos con actitud integradora y
humanista para satisfacer las demandas de la sociedad,

1.4. Con fundamento en los articules: 4°, fraccién II, 6° y 82, fraccién il del “DECRETO",
el Director General del “TecNM”", puede delegar su facultad para celebrar
convenios, bases de coordinacién, acuerdos institucionales y toda clase de
instrumentos juridicos relacionados con el objeto y atribuciones del “TecNM", 3
servidores pablicos subalternos, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Pagina 1 de 10
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Proyecto 4.2.3 Participacion en redes de investigacion tecnoldgica y
cientifica.

Indicador. Para el 2023, se participara en dos redes de
investigacion tecnoldgica vy cientifica.

Se tuvo participacion en el foro de Investigacion Tecnoldgica vy
Cientifica realizado en la ciudad de Celaya, Gto.

Imagen 64.

oo ~RASA

CNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO . | wodde tenciinal
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- -
CONTACTO LINEAS DE INVESTIGACION
Departamento de Ingenierias Posgrado. Doctorado en Ciencias de Alimentos
Individual. Procesos Agroindustriales para la Agregacion de Valor Agregado a la Produccién
Teléfono: 2678753926 Agropecuaria.

AREAS DE DESARROLLO

Correa electrénico

rubenonofre aa@cpapaloapan.tecam.mx
ESTIGACION ACADEMICAS.

Cuerpo Académico: Desarrollo de nuevos productos. = Curso-Taller de Estadistica en la Investigacién

Cuerpo Académico Agricultura  Desarrollo de Procesos de » Curso-Taller de Secado de Alimentos

Sustentable. Economia Circular para la « Conferencia Valor Agregado en los Productos de Origen
Transformacién de Residuos de Agropecuario.

Agropecuaria « Conferencia Obtencién de Jarabes Ricos en Azucares
Fermentables A Partir de la Yuca, Platano y Malanga.
= Conferencia Entrepreneur’s Communities
« Conferencia Elaboracion de Cervezas Artesanales.
 Conferencia Innovacién como motor para el desarrolio de la
miero cerveceria

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPO DISPONIBLE

a Producci
Secado de Alimentos
Nuevos Adjuntos no
convencionales en Cervezas
Artesanales

+ Laboratario de Quimica + Harno de Secado « Microtamo Digital
= Laboratorio de Suelos = Incubadora de COz = Incubadora
= Laboratario de Fitopatologia « Espectometro Emisor « Termociclador
* Laboratario de Fisiologia + Reticulador Fc 200" « Bafio de Flotacién
« Criostato = Camaras de
« Pasteurizadora electroforesis

PROYECTOS CON EL SECTOR SOCIAL Y EMPRESARIAL

Planta Piloto para la Elaboracién do Nuevos Estilos de Cerveza con un Proceso Innovador de Maceracion de Adjuntos
no Convencionales. Fondos y Apayos Institucionales Programas Estimulos a la Innovacion (PEI)

Desarrollo del proceso de Obtencion de Polvo y Jugo de Jengibre. Vinculacion con agricultores de jengibre en la region de
la Chinantla del estado de Oaxaca

Proceso de Obtencién de Polvo de Vainilla a partir de Extracto Etandlico de Vainilla Natural.

Proceso para la Produccion de un Concentrado de Extracto de Vainilla Libre de Alcohol.
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Proyecto 4.2.5 Impulso a la publicaciéon de resultados de la
investigacion, en revistas nacionales e internacionales indexadas.

Indicador. Para el 2023, un articulo publicado en revistas
indexadas.

Se publican dos trabajos en la Memorias del Il Congreso
Internacional de Agroecosistemas Tropicales.

Se participd con el cartel: "PRINCIPALES RAZAS DE MAICES
CRIOLLOS Y USOS EN LA CUENCA DEL PAPALOPAN"

De igual forma, se realiz6 la publicacion del articulo Titulado:
"IMPACTO DE LA CAPACITACION A LOS PRODUCTORES

AGROPECUARIOS DE LA CUENCA DEL PAPALOAPAN”

Im agen 66. Presentacion de cartel. Ciencia Latina Revista Cientifica Multidisciplinar
ISSN 2707-2207 / ISSN 2707-2215 (en linea)
Asociacion Latinoamérica para el Avance de las Ciencias, ALAC
Editorial
Ciudad de México. México
Cadigo postal 06000

CERTIFICADO DE APROBACION PARA PUBLICACION
Por la presente se certifica que el articulo titulado:
IMPACTO DE LA CAPACITACION A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
DE LA CUENCA DEL PAPALOAPAN de los autores:

EMANUEL PEREZ LOPEZ, YESENIA MAROTO PEREZ,
MERCEDES MURAIRA SOTO, RUBEN ONOFRE AGUIRRE ALONSO,
SERGIO RODRIGUEZ ROY Y JUAN CARLOS CONTRERAS CISNEROS

Ha sido
Arbitrado por pares Académicos mediante el sistema doble ciego y aprobado para su
publicacion.
El articulo sera publicado en la edicion noviembre-diciembre, 2023. Volumen 7. Nimero 6
Verificable en nuestra plataforma: hup://ciencialatina.org

Imagen 67. Dictamen de aceptaciéon de "
articulo
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Proyecto 4.3.1 Gestionar convenios de uso compartido con
empresas e institucionales, para las diferentes actividades

cientificas, tecnologicas y de innovacion.

Indicador. Para el 2023, 1 convenio firmado.

En el 2023 se firmd un convenio de colaboracion con la
Universidad del Papaloapan, con la finalidad de llevar a cabo
diversas actividades cientificas y tecnologicas que fortalezcan el
proceso de ensefanza aprendizaje de nuestros estudiantes.

A 2 33 o
(& EDUCACION | f§ == & &=

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
LA CUENCA DEL PAPALOAPAN, EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO", REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR EL (O LA} DRA. ROCIO CASTRO GONZALEZ, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR(A), ASISTIDO[A) POR MSc. MEQUEAS GONZALEZ ZARATE EN SU
CARACTER DE SUBDIRECTOR(A) DE PLANEACION Y VINCULACION; Y POR LA OTRA
PARTE, LA UNIVERSIDAD DEL PAPALOAPAN QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA LA “DEPENDENCIA” REPRESENTADA POR EL M.Sc. HECTOR LOPEZ
ARJONA, EN SU CARACTER DE VICE-RECTOR ACADEMICO Y A QUIENES ACTUANDO

CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA LAS “PARTES", AL TENOR DE LAS —~ S
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: - JW
DECLARACIONES <

1. Del “INSTITUTO” a través de su Director(a} que:

L1 Es un plantel educativo que brinda educacién superior, instituto adscrito al
Tecnoléaico Nacional de México (“TecNM") de conformidad con el articulo 1,
parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dfa 23 de julio de 2014, por el que
la Secretaria de Educacién Publica (“SEP™), ha venido impartiendo la educacién
superior y la investigacién cientifica y tecnolégica, en lo sucesivo el “DECRETO".

1.2. En su cardcter de instituto adscrito al “TecNM" participa en la prestacion,
desarrollo, coordinacién y orientacién de los servicios de educacion superior
tecnolégica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y
posgrado, en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; as
como de educacién continua y otras formas de educacién que determine el
“TecNM", con sujecién a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con
los fines y criterios establecides en el articulo 3°, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, segun lo establecido en el articulo 2°, fraccion 1 del

“DECRETO".

1.3. En cumplimiento al objeto del “TecNM", forma profesionales e investigadores
aptos para la aplicacion y generacién de conocimientos que les proporcionen las
habilidades para la solucién de problemas, con pensamiento critico, sentido ético,
actitudes emprendedoras, de innovacion y capacidad creativa para la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos que contribuyan al
desarrollo nacional y regional, de conformidad con el articulo 2°, fraccién Il del

“DECRETO".

L4. Tiene como mision: formar profesionistas competitivos con actitud integradora y
humanista para satisfacer las demandas de la sociedad.

Pégina | de 17
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Proyecto E.T. 4.1 Promover entre los académicos el desarrollo de
proyectos de investigacion con un enfoque de inclusion, igualdad y
desarrollo sustentable.

Indicador. Para el 2023, un proyecto realizado.

Promaver el
desarrollo de

Prom: 7 entre
omover e proyactos con las

Porcentaje de los académicos Feacion
proyectos de el desarrolio de . sepeciieationss
investigacion con Proyectos de Prarnocmn_con las | establecidas
ET4| ET41 *|15 enfoqueen 1.00 1.00 | 100.00 100 100 100.00 | investigacion con | SSPECicaciones | paraestetipode | ppp
inclusion, igualdad un enfoque de explicitas de este investigaciones
. § . tipe de proyectos an forma
y desarrollo inclusion y e*’D"’CitE y
sustenlable desarrollo N
sustentable generarun
esquema
curmcular
Imagen 70.
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AARARAAAAAIASASNAATY AAAARANAANANS
1981017 Sp. Cuba om-22 y la|Alonso Lépez
5 Audelo Guzman| relacién suslo-planta
I=zmael en 1 ITCPE.
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Proyecto 5.1.1 Consolidaciéon de los Consejos de Vinculacion
institucional de los institutos tecnologicos.

Indicador. Para el 2023, contar con un consejo de vinculacion.

Durante el 2023 se llevaron a cabo dos reuniones con el
Vinculacién con la finalidad de fortalecer al Tecnolégico con los
diferentes sectores de la economia.

A instituto Tecnol de la Cuenca del Papalo
EDUCACION gm O et i Plaeacsiny Vet

Departamento de Gestion Tecnologica y Vinculacion

ACTA DEL CONSEJO DE VINCULACION

ENEL LUGAR QUE OCUPA LA SALA AUDIOVISUAL DEL HOTEL VILLA ESMERALDAEN LACIUDAD
DE TUXTEPEC, OAXACA SIENDO A LAS 13:00HRS DEL DiA 6 DE OCTUBRE DEL ARNO 2023 SE
REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DE VINCULACION: ISAIAS ESTRADA LARA
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE VINCULACION, MEQUEAS GONZALEZ ZARATE Y ROCIO
CASTRO GONZALEZ, SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y VINCULACION Y DIRECTORA DEL
ITCP, AS COMO TAMBIEN, LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO QUE SE ANEXAN EN LALISTADE &
ASISTENCIA PARA TRATAR ASUNTOS BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA:

PASE DE LISTA.

. INSTALACION DEL QUORUM.

. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

. AVANCES DEL SEMESTRE ACOSTO - DICIEMBRE 2023.
. AVANCES DEL 50 ANIVERSARIO DEL ITCP.

CONTINUANDO LA ASAMBLEA SE REALIZO UN PASE DE LISTA EN DONDE SE PRESENTARON Y
REGISTRARON EN LA LISTA CORRESPONDIENTE DE LAS CUALES QUEDA EN EL REGISTRO DE
ASISTENCIA Y PROCEDIENDO A LA INSTALACION DE LA REUNION FORMAL DE ACUERDO A LA |m ag en 73 .
ASISTENCIA CORRESPONDIENTE. CONTINUANDO CON EL ORDEN DEL DIA SE DIO LECTURA
DEL ACTA ANTERIOR Y DE COMUN ACUERDO SE ACEPTARON LOS PUNTOS TRATADOS CON
ANTICIPACION. PROCEDIENDO CON LA REUNION DE TRABAJO SE ABORDO EL PUNTO
NUMERO CUATRO CONTANDO CON LA PARTICIPACION DEL DR. RUBEN ONOFRE AGUIRRE
ALONSO PARA DAR A CONOCER LOS AVANCES DEL SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE 2023. EN
DICHA PRESENTACION SE ABORDO EL FORTALECIMIENTO DE LA VIDA INSTITUCIONAL EN
MATERIA ACADEMICA, DE PLANEACION Y VINCULACION Y EN CUESTIONES ADMINISTRATIVAS
RESALTANDO LOS ALCANCES QUE SE HAN TENIDO CON BASE EN LOS RESULTADOS
PLASMADOS EN LA PRESENTACION QUE SE ANEXA EN DICHA ACTA. PASANDO AL PUNTO
CINCO SE INFORMO SOBRE EL PROYECTO DEL 50 ANIVERSARIO Y SOBRE TODO DEL
PROGRAMA DE TRABAJO QUE SE TENIA CONTEMPLADO CON LAS INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES DE LAS CUALES POR PRESENTARSE LA PROBLEMATICA LABORAL QUE SE
VIVE EN EL ITCP SE ACLARA QUE NO SE PODRA LLEVAR A CABO DICHO EVENTO Y SE EXHORTA
A LOS DIRECTIVOS DE LA INSTITUCION BUSCAR OTRAS ALTERNATIVAS PARA DICHAS
ACTIVIDADES. AL MISMO TIEMPO INTEGRANTES DEL CONSEJO SE SUMAN A BUSCAR LAS
ALTERATIVAS DE DIALOGO CON LOS ACTORES INVOLUCRADOS EN DICHO MOVIMIENTO. POR
SU PARTE EL COMITE DE PAZ SOCIAL, EN SU INTERVENCION ENFATIZARON DAR A CONOCER
QUE SE SUMA A LA SITUACION QUE SE VIVE EN LA INSTITUCION Y EN SU INTERVENCION SE
DIALOGARA CON LOS JOVENES PARA ORIENTARLOS Y ESTABLECER UNA RUTA DE SOLUCION.
SIN MAS POR EL MOMENTO Y AL HABER AGOTADO LOS PUNTOS A TRATAR SE DA POR
TERMINADO LA SESION A LAS 16:00HRS CORRESPONDIENTES.

[ ST NI

j 2023
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Proyecto 5.1.4 Fortalecimiento de la vinculacion de los institutos
tecnoldgicos y centros con otras instituciones de educacion superior
nacionales e internacionales que contribuyan a la solucion de
problemas regionales y nacionales.

Indicador. Para el 2023, 1 convenio firmado.

En el 2023 se firm6 un convenio Marco de Colaboracion
Acadéemica entre el IT Tlalpan, IT Puebla, IT ITMA y nuestro
tecnoldgico, con la finalidad de fortalecer proyectos académicos y de
investigacion interinstitucionales.

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, INSTITUCIONAL Y OPERATIVA” IT TLALPAN;

ITPUEBLA, ITCPAPALOAPAN Y "nMA
CNINSTITUTO
\{ TECNOLOGICO
DE TLALPAN

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, INSTITUCIONAL Y OPERATIVA
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE TLALPAN, EN LO
SUCESIVO EL “ITTLALPAN", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA MTRA.
MARGARITA RAMIREZ BRAVO, EN SU CARACTER DE DIRECTOR(A); Y POR LA OTRA
PARTE, El INSTITUTO TECNOLOGICO DE PUEBLA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “ITPUEBLA”, REPRESENTADO POR LA DRA. YEYETZIN SANDOVAL (O
GONZALEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA; Y POR LA OTRA PARTE EI INSTITUTO
TECNOLOGICO DE CUENCA DE PAPALOAPAN, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “ITCPAPALOAPAN"; Y POR LA OTRA PARTE El INSTITUTO
TECNOLOGICO DE MILPA ALTA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
«ITMA”, REPRESENTADO POR LA MTRA. FATIMA YARASET MENDOZA MONTERO, EN
SU CARACTER DE DIRECTORA Y A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES
DENOMINARA LAS “PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. Del “ITTLALPAN": U

11. Que es un plantel educativo, adscrito al Tecnolégico Nacional de México, de conformidad
con el articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 23 de julio de 2014, por el que la
Secretaria de Educacién Publica ha venido impartiendo la educacion superior y la
investigacion cientifica y tecnoldgica.

1.2. Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnolégico Nacional de Méxif:o,
participa en la prestacion, desarrollo, coordinacién y orientacién de los servicios de educacion
superior tecnolégica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y posgrado,
en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; asi como de educacién
continua y otras formas de educacion que determine el Tecnol6gico Nacional de Méxlcz'w, o.on
sujecion a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines y qllenos
establecidos en el articulo 3°, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
seglin lo establecido en el articulo 2°, fraccién |, del Decreto que crea el Tecnol6gico Nacional
de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014.

1.3. Que en cumplimiento del objeto del Tecnolégico Nacional de México, forma profesionales e

Investigadores aptos para la aplicacién y generacién de conocimientos que les proporcionen las
1

Imagen 74.
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Proyecto 5.1.5 Impulso de la oferta de servicios de capacitacion,
consultoria, desarrollo, investigacion e innovaciéon a las micro,

pequenas,

medianas y grandes empresas como medios de

desarrollo, competitividad, sustentabilidad y generacién de recursos.

Indicador. Para el 2023, 5 convenio firmado.

Durante el 2023 se firmaron 13 convenios con el sector privado
para la generacion y capacitacion de recursos humanos a través
de proyectos de residencia profesional y Vinculacion.

MATERIA DE RESIDENCIAS PROFESIONALES,
INSTITUTO TECNOLOGICO DE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE LA CUENCA DEL PAPALOAPAN, EN LO SUCESIVO EL
“INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (O LA) DRA. ROCIO CASTRO
GONZALEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR[A), ASISTIDO{A) POREL (O LA} POR M.SC.
MEQUEAS GONZALEZ ZARATE EN SU CARACTER DE SUBDIRECTOR(A) DE
PLANEACION Y WVINCULACION; Y POR LA ©OTRA PARTE, SERVICIOS
AGROINDUSTRIALES DEL NORTE S DE R. L, EN LO SUBSECUENTE LA “EMPRESA”,
REPRESENTADA POR EL C. GILBERTO JESUS GARZA DELGADO, EN SU CARACTER DE
APODERADO LEGAL, Y A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES REFERIRA
LAS “PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES!

EDUCACION p;.—::..

CONVENIO DE COLABORACION EN
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL

DECLARACIONES

1. Del “INSTITUTO", a través de su Director(a) declara que:

L1 Es un plantel educativo que brinda educacion superior, adscrito al Tecnolégico
Nacional de México (“TecNM") de conformidad con el articulo 1% pérrafo segundo,
del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014, por el que ia Secretaria de
Educacién Publica [“SEP"), ha venido impartiendo la educacion superior y la
investigacion cientifica y tecnolégica, en lo sucesivo el “DECRETO".

1.2. En su cardcter de plantel educativo adscrito al “TecNIM” participa en 12 prestacion,
desarrollo, coordinacion y orlentacién de los servicios de educacion superior
tecnol6gica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y
posgrado, en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; asi
como de educacién continua y otras formas de educacién que determine el
“TecNM", con sujecion a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con
los fines y criterios establecidos en el articulo 3°, de |a Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, seglin lo establecido en el articulo 2°, fraccién | del

“DECRETO".

1.3. Tiene como misién Tiene como misién; formar profesionistas competitivos con
actitud integradera y humanista para satisfacer las demandas de la sociedad.

1.4. Con fundamento en los articulos 4°, fraccién Il, 6° y 8°, fraccion Il del “DECRETO",
se establece que el Director General del “TecNM", puede delegar su facultad para
celebrar convenios, bases de coordinacion, acuerdos institucionales y toda clase
de instrumentos juridices relacionados con el objeto y atribuciones del “TecNM",
a servidores publicos subalternos, de conformidad con las disposiciones aplicables.

1.5. El Profesor RAMON JIMENEZ LOPEZ en su caracter de Director General del
“TecNM", mediante la CIRCULAR Ne. No. M00/0072/2023 de fecha 20 de abril de
2023, delegé en las y los Directoras y Directores de los Institutos Tecnoldgicos
Federales adscritos al “TecNM", |a facultad para suscribir el presente instrumento
Jjuridico.

Pagina 1de 14
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~ONVEN -fON EN MATERIA DE RESIDENCIAS PROFESIONALES, QUE
f‘gﬁ‘,\[,\i}}}:{:\l\? DPEO(RDIJ:‘:O%Q}({'I{E EL INSTITUTO TEC!SOLOGICO DE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE LA CUENCA DEL PAPALOAPAN, EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO

REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (O LA) DRA. ROCIO CASTRO GONZALEZ, EN $
CARACTER DE DIRECTOR(A), ASISTIDO{A) POREL (O LA) POR M Se. ME! GONZAL
ZARATE EN SU CARACTER DE SUBDIRECTOR(A) DE PLANEACION Y VINCULACION: Y POR
LA OTRA PARTE HORTALIZAS HIDROPONICAS EL GUAJAL SPR DE RL. EN LO
SUBSECUENTE LA “EMPRESA". REPRESENTADA POR EL CP. JOSE GABRIEL MONTES
GARCIA, EN SU R DE APODERADO LEGAL. Y A QUIENES ACTUANDO

ACTE
L s REFERIRA LAS “PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES

DECLARACIONES

wvés de su Director(a) declara que:

L Del “INSTITUTO", a tra

educ: ue brinda educacion superior, adscrito al Teenologico Nacional de México
o [E‘“S‘I“:‘Ell\“lmfldﬁﬁ:;?(lol::xfhd con el articulo l°: pérrafo segundo, d_cl Decreto que crea el Tecnologico
Nacional de México, publicado ca ¢l Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014, por el
que la Secretaria de Educacion Publica |"sEP"§. ha venido lmpamfndo Ta educacion superior y la
investigacion cieatifica y tecaologica, en lo sucesivo el “DECRETO".

educativo adscrito al “TecNM™ participa cn la prestacion, desarrollo.

12. En su cariter de plantel : e ol
coordinacion y orientacion de los servicios de educacién superior tecnologica, en los niveles de técnico
superior um\’c:snanq licenciatura v posgrado, en las larizada. no | da a )
mo de educacion continua y otras formas de cducacion que determine cl

distancia y mixta; asi ca )
“TecNM”, con sujecion a los principios de laicidad, grawidad y de conformidad con los fines y
aiterios eslablecidos en el articulo 3° de Ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
seatin lo establecido en ¢! articulo 2°, fraccidn | del “DECRETO”

con actitud i ¥

13. Tiene como mision Ticne como mision: formar profesioni p
humanista para satisfacer Jas demandas de la socicdad.

8°, fraccion 11 del “DECRETOQ", sc establece
facultad para celcbrar convenios, bases de

1.4. Con fundamento en los articulos 4°, fraccion 11, 6°
que ¢l Director General del “TecNM", puede delegar s
di acuerdos instil les v toda clase de Jjuridicos

y con ¢l objeto
v atribuciones del “TecNM”, a servidores piiblicos subaltemos, de conformidad con las disposicioncs

aplicables.

1.5. El Profesor RAMON JIMENEZ LOPEZ en su caricter de Director General del “TecNM”, mediante
1a CIRCULAR No. No. M00/0072/2023 de fecha 20 dc abril de 2023. delego en las y los Dircctoras y
Directores de los Institutos Tecnologicos Federales adscritos al *“TeeNM", la facultad para suscribir cl
presente instrumento juridico.

1.6. El o Ia DRA. ROCIO CASTRO GONZALEZ, actualmente desempeiia ¢l cargo de Director(n) del
“INSTITUTO", segiin consta en su nombramicnto contenido en ¢l oficio con numero de folio 0030,
de fecha 01 de diciembre del 2022, expedido a su favor por el Doctor FRANCISCO LUCIANO

Phgioa 1 do 12

2023

Francisco



Proyecto 5.1.6 Incremento de numero de estudiantes que participan
en proyectos de vinculacion con los sectores publico, social y

privado.

Indicador. Para el 2023, 35 estudiantes participando en proyectos
de vinculacion.

Dentro de los proyectos que tenemos de vinculacion con
los sectores puablicos y privados son la implementacion del
vivero escolar de limén persa con el H. Ayuntamiento de San Juan
Bautista Tuxtepec y la Cooperativa de Bienes y Servicios Cuenca
Produce para llevar a cabo el proyecto de un Apiario en el
Tecnoldgico.

Imagen 77.
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Proyecto 5.3.2 Realizar el seguimiento de egresados y difundir las
diferentes convocatorias de empleo de las instancias.

Indicador. Para el 2023, 38.46% de cumplimiento.

El procedimiento se aplica como lo marca el Lineamiento de
disposiciones Técnicas Administrativas. Mas del 70% de los
egresados logran en menos de seis meses conseguir un trabajo que
se relacione directamente con su area de estudio. Mientras que el
14% tarda mas de seis meses y menos de doce meses en conseqguir
un empleo y esto se da debido a la falta de oportunidades en el
mercado laboral, asi como también, otros comentan que estan
llevando a cabo un proyecto propio. No en tanto, el 70% se queda a
trabajar de base ya sea en una institucion o empresa publica, social
o privada en el Giro primario (agricola o ganadera).

EDUCACION f}
Y|y

San Bartolo Tuxtepec, Oaxaca, Bl PPk

Asunto: Seguimiento de egresados de Agronomia 2023

Seguimiento de Egresados de Ingenieria en Agronomia 2023.

59 respuestas

Y

Sexo

¢Habla alguna lengua materna?

4
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EDUCACION ;;:} ’

San Bartolo Tuxtepec, Oaxaca, [EEISERNErrk

Asunto: Seguimiento de egresados de Biologia 2023

Seguimiento de Egresados de Licenciatura en Biologia 2023

37 respuestas

Sexo
@ Hombre
@ Mujer
¢Habla alguna lengua materna?
oS
® No

Imagen 81.

Asi mismo se compartieron diferentes convocatorias de empleo
con nuestros egresados a través de la pagina de Facebook.

5’) Vinculacion Cam| \f’s:Cueenca del Papaloapan yeo @ Vinculacion Campus Cugnca del Papaloapan
L

@ 22 de diciembre d 21 de noviembre de 2023 - Q

I- Buenas dias, les comparto la siguiente oferta laboral.

PUESTO: REPRESENTANTE DE PUNTO DE VENTA ..m@«..
Requisitos: Conocimiento:
—e

* Ing. Agrénomo * Programacién y seguimiento do entregas a

* Edad 24 afos en adelante. Chentes

* 12008 de experioncia en puesto similar * Manejo y control do inventarios s! snuem
* Dapondicad de horaro, * Gestionar y dar sequimiento 3 tramites

ol et Sl ING. AGRONOMO '\
-

* Radicar on Ia zona Tres Vales, Ver.

Competencias: Ofrecemos
* Técnicas do verta * Prestaciones de ley (IMSS,
* Negociacn, orentaciin al chente VIICCOOT IFUNIGO
* Capacidad de andlisis * Sueido Base
* Habikdad numdrica * Estabiicad laboral
* Atencidn o * Premio de puntualidad y asstencia
- e ok, INTERESADOS
COMUNICARSEAL:
> Lic. Araceli Aguilera Olaya = e 2871200434
(Gt FERTISQUISA sl |
g & s 4 comentarios 5 veces compartido
68
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Proyecto E.T 5.2 Promocion del servicio social en programas de
inclusion e igualdad.

Indicador. Para el 2023, 20 estudiantes participando.
Durante el 2023 se promovié la participacion en programas de

servicio social en inclusion e igual, sin embargo, solo se tuvo la
participacion de 1 estudiante.

Imagen 85.



Proyecto 6.2.2 Establecer un programa de comunicacion en el
instituto.

Indicador. Para el 2023, un programa implementado.

Se ha fortalecido de manera puntual la implementacion de una
estrategia Institucional de comunicacion, la cual consiste en
mantener la publicacion de manera permanente de las convocatorias
a eventos culturales, deportivos y académicos, en el sitio web
institucional, redes sociales y grupos virtuales, para una mejora en la
gestion institucional.

Tecnm campus Cuenca Del Papaloapan
* Favoritos - 21 de octubre de 2023 - @

Con mucho éxito y entusiasmo los estudiantes de la carrera de
agronomia, contintian con practicas de campo, y clases
presenciales,en sedes alternas, una vez llegado acuerdos con la
comision de mesa de didlogo con el consejo estudiantil,
representantes de direccion Direccion Juridica, de direccion general
del TecNM, y con representantes de consejo nacional estudiantes
zona sur.

Todo esto con la finalidad de concluir su semestre de la mejor maner!
posible sin perder conocimi... Ver mas

o Sy

Imagen 86.
BT AT oo INStituto Tecnologico de la

Cuenca del Papaloapan

Alumnos  Académicos  Personal de Apoyo  Convocatorias Abiertas ~ Convocatorias Abiertas

Convocatorias 2023

on 18 junio, 2023 by administrador

EDUCACION ,f}

UBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECN NACIONAL DE MEXIC

CONVOCATORIA ABIERTA

Contactanos

| Convocatoria Docente N°001

Imagen 87. l 70



Proyecto 6.2.3 Consolidacion de los Sistemas de Gestién de la
Calidad, Ambiental, de Energia, de Igualdad de Género, de Salud y
Seguridad, y de Responsabilidad Social en los institutos tecnologicos
y centros.

Indicador. Para el 2023, consolidacion de un programa.

En el mes de mayo se lleva a cabo la Auditoria Externa para
Recertificacion del Sistema de Gestion de la Calidad a través del
Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion A.C. (IMNC) con
el propodsito de evaluar la eficacia y continuidad del sistema de
gestion de la calidad de "Instituto Tecnolégico de la Cuenca del
Papaloapan” de conformidad con la norma NMX-CC-9001-IMNC-
2015 / ISO 9001:2015, las leyes y reglamentos aplicables, los
requisitos de certificacion de IMNC y los procedimientos propios de
manera que pueda revalidar su certificacion bajo la citada norma.

La reunidn de apertura se llevo a cabo el dia 03 de mayo, en la sala
de lectura del Centro de Informacion, estando presentes la Auditora
Externa del IMNC A.C Hitchel Cuevas Galeana; la directora y el resto
del personal directivo; asi como la Lic. Erzulie Zobeida Medina
Alvarado, responsable del Sistema de Gestion de la calidad en este
momento.

Como resultado de la auditoria se obtuvo un veredicto positivo pot
parte del Instituto Mexicano de Certificacion y Normalizacion A.
para obtener la recertificacion de nuestro Sistema de Gestion de

* E—— L By WG 7

-

Imagen 88. Imagen 89.



Proyecto 6.2.4 Modernizacion de los procesos administrativos,
mediante la consolidacion e integracion de plataformas informaticas
y sistemas de informacion.

Indicador. Para el 2023, 4 sistemas de informacidon creados,
integrados y/o actualizados.

Atendiendo los indicadores prospectados, se realizaron las gestiones
correspondientes para contar con los siguientes sistemas, los cuales
permitiran, eficientar los procesos administrativos institucionales.

« Sistema de Administracion (SISAD). Se dio cumplimiento a
la captura de informacién relacionada a: Estructura
Educativa, Evaluaciéon Programatica Presupuestal, seguimiento
de recursos de Infraestructura, seguimiento trimestral de
Indicadores, adecuaciones de Ingresos Propios y captura de
Gasto Directo, asi como, alta de articulos y usuarios.

« Sistema Integral de Informacion (SIl). Se implemento
una version del aplicativo en la nube, la cual consta de modulos
para inscripciones, reinscripciones, residencias profesionales
y servicios escolares, en los cuales se cuenta con
las funcionalidades de consulta y generacion de reportes.

« Sistema Integral de Administracion d
Tecnoldégicos (SIATEC). Se mantiene vigente y actualizado
mediante el cual, se envian los estados financieros, al area
contabilidad e ingresos propios de la direccion de Finanzas
TecNM.

« Sistema Contable integrador para re
facturacion electronica (CONTPAQ). Se mantiene ac
actualizado, por medio del cual, se cuenta con so
integrales para la contabilidad, la facturacion electrd
generacion de reportes mensuales como el reporte
producto.
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Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP). Se
emplea esta herramienta para el procesamiento automatico de
las operaciones presupuestarias y extrapresupuestarias, en
tiempo real y a nivel transaccional, del Gasto Directo asignado a
la institucion.

Plataformas educativas y/o de gestion del curso. Se
actualizo la version de la plataforma e-learning Moodle, en la cual
se desarrolld el diplomado de "Educacion Inclusiva” para
los docentes. Por otro lado, se implementé el uso de la
plataforma Microsoft Teams, con la finalidad de brindar
un entorno virtual como complemento al proceso ensefianza
aprendizaje de los estudiantes.

Plataforma de administracion de cuentas
institucionales a usuarios: personal administrativo, docentes
y estudiantes. Se generaron las cuentas de estudiantes
y docentes de nuevo ingreso, y se realizaron actividades
de mantenimiento en la plataforma; ademas,
se efectuaron reestablecimientos de contrasefias, y se brindo
la atencion a las solicitudes de forma presencial y en linea.

TEONOL OGO
NACONAL OF w0

Usuario

INSTITUTO TECNOLOGK O D6
LA CUENCA DEL PAPALDAMN Contrasefa

Iniciar sesi6n (ingresar)

Lria extraviado la contrasefa?

Algunos cursos pueden permitir el acceso de
AoV g a invitados

Ingresar como un invitado

Imagen 90. Imagen 91.
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Proyecto 6.4.1 Fomento de la cultura de la ética, rectitud,
honestidad, congruencia y transparencia.

Indicador. Para el 2023, un proyecto implementado.

Proyecto extraescolar en el ITCP: Jévenes en formacion hacia una
cultura basado aspectos eéticos, honestos, congruentes vy
transparentes.

Basado en un programa de actividades extraescolares en donde se
promueve la participacion de los jovenes estudiantes gque interactian
con la aplicacion de metodologias para lograr un trabajo en equipo y
en la busqueda del bien comun. En este caso los estudiantes
desarrollan actividades relacionadas con la conservacion de la
naturaleza mediante la participacion de diferentes actores, creando
escenarios participativos, actuando con rectitud, responsabilidad,
trasparencia y desde luego respetando la sana convivencia para el
logro de los objetivos planteados. En estas actividades colectivas y
de grupos se busca la dignidad humana mediante la participacion
interactiva para lograr el desarrollo sostenlble de la comunidad en el

ITCP.

Imagen 92.

L

WSTITTO NONCIPAL
OE LA MUJER

Imagen 93.



Proyecto 6.4.2 Aseguramiento de la aplicacion en los institutos
tecnolégicos y centros de los criterios de equidad, austeridad,
eficiencia y racionalidad, en el uso de los recursos.

Indicador. Para el 2023, un proyecto implementado.

Se verificé que los departamentos de mantenimiento preventivo
y correctivo, recursos materiales y servicios, recursos
humanos y financieros, adscritos a la subdireccion de
servicios administrativos, tengan mayor cuidado y diligencia
profesional en el control de todas las acciones que realicen para
obtener equidad y austeridad de los recursos asignados.

En el departamento de recursos humanos se revisd que los pagos
a todo el personal del Instituto Tecnolégico de la Cuenca
del Papaloapan correspondan a la ndémina que envia el
Tecnoldgico Nacional de México (TecNM), con la finalidad de cuidar
la aplicacion de los recursos de forma correcta.




Proyecto E.T. 6.1 Elaborar y ejecutar un programa institucional de
cero plasticos de un solo uso.

Indicador. Para el 2023, un programa implementado.

Se conform6 el comité del SGA, el cual establecié el programa
institucional de cero plasticos, y se efectuaron reuniones del comité
de SGA, para la organizacion y desarrollo del programa institucional
de cero plasticos de un solo uso..

IONAL DE MEXICO.

o, E“DUEAACI‘C‘)N } &mnm Direccién General

RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA DE LA INICIATIVA
“TecNM: 100% libre de plastico de un solo uso” Cuarta Etapa

De conformidad con lo previsto en la convocatoria de la iniciativa: “TecNM: 100% libre de plastico de un
solo uso” Cuarta Etapa, publicada el 05 de junio de 2023 y con base a los resultados que la comisién de
seguimiento, integrada por diez Directores de otros tantos Tecnoldgicos, se sirvié dirigirme; me permito
hacer del conocimiento de la comunidad, los resultados obtenidos por los Institutos, Unidades y Centros;
expresandoles a quienes cumplieron con los requisitos previstos, mi mas amplia felicitacion; y exhortando a
las entidades que por esta vez se mantuvieron al margen de este esfuerzo o no lograron cumplir con los

términos establecidos, se sumen a la presente convocatoria, de manera tal que alcancemos la meta que nos
fijamos originalmente.

No. INSTITUTOS TECNOLOGICOS FEDERALES ML | S TECNOL 1ZADOS ko g ]

1| nstituto Tecnolégico de Aguascaientes i | 1 | instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Los Cabos s |

No. | INSTITUTOS TECNOLOGICOS FEDERALES C“s,“;N"go |
72 Instituto Tecnolégico de Linares Si

73 Instituto Tecnolégico de Nuevo Ledn Si

74 Instituto Tecnolégic

75 Instituto Tecnolégico de La Cuenca del Papaloapan

Imagen 94.
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CONCLUSIONES

El Tecnolégico de la Cuenca del Papaloapan, reafirma su
compromiso social al enfocar sus esfuerzos en el cumplimiento
de los retos planteados, haciendo patente que el trabajo
realizado este siempre enfocado a coadyuvar la formacion de
nuestros estudiantes.

Nuestra calidad como institucion educativa de nivel superior
estara siempre patente en la formacién integral de los
estudiantes.

Los resultados obtenidos, y presentados en esta rendicion de
cuentas son el fruto del esfuerzo conjunto de todos los
integrantes de la comunidad academica del ITCP, quienes al
realizar sus actividades contribuyen al crecimiento institucional.

Al celebrar 50 afos de trayectoria académica, nuestra vision se
encamina a cumplir de manera atingente las exigencias que,
de manera globalizada, nos mantiene a estar constantemente
a la mejora continua.

El reto se encontrard en mantener nuestra infraestructura en
las mejores condiciones, fortaleciendo nuestros equipos de
trabajo, talleres y laboratorios. Entre los compromisos se
encontrara en incrementar la matricula estudiantil, y que esta
se convierta en una oportunidad de crecimiento para los
jovenes, asi como ofrecer programas de posgrado.

Lo alcanzado nos da la certeza de que al trabajar en equipo
siempre obtendremos mejores resultados, y nos compromete a
continuar con un servicio de calidad y pertinencia.
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